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El Colegio convirtié Alicante en
. La coordinadora de
el centro del liderazgo gestor ESLIDEN, Maria del

enfermero con una jornada Remedio Yéfiez Mo-
tos, puso en valor el

organizada por ESLIDEN potencial de la pro-
fesion en la jornada
“Visibilidad y lide-

El Colegio de Enfermeria de Alicante ha celebrado, a través razgo enfermero.
de su Escuela de Liderazgo (ESLIDEN), coordinada por Maria Profesionalizacidn
del Remedio Yainez Motos, una jornada dirigida a directivos de S rrme Sl

Enfermeria titulada “Visibilidad y liderazgo enfermero. Profesio-
nalizacién directiva” que conté en su organizacién con la colabo-
racién de Coloplast Productos Médicos.

Esta actividad convirtié a Alicante en el centro del liderazgo
gestor enfermero al reunir a destacadas figuras de los dmbitos
asistencial, colegial y universitario. Entre ellos, el presidente del
Consejo Internacional de Enfermeras, el secretario del Consejo
General de Enfermeria, altos cargos directivos de
Enfermeria de diferentes comunidades auténomas ;¢
y directivos de Enfermeria de toda la Comunidad | ¢,
Valenciana. la sanidad”

"El desafio de las enfermeras
ya no es demostrar que po-
demos liderar, el desafio es
garantizar que tengamos la
oportunidad de hacerlo alli
donde se decide el futuro de


https://www.papelesdeenfermeria.com/el-desafio-de-las-enfermeras-ya-no-es-demostrar-que-podamos-liderar-es-garantizar-que-tengamos-la-oportunidad-de-hacerlo-alli-donde-se-decide-el-futuro-de-la-sanidad/
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‘pm“/m“’n‘ El paciente como centro, no como territorio
itua e esa

Hay titulares que predisponen al lector
antes de comenzar a leerlos: «Médicos

contralamatronay contra el ginecélogo,
porque cada profesional responde de sus

Sa\u ¥ S ed\ No hay que olvidar que la capacidad vierten alaenfermera en una ejecutora competencias avanzadas y dmbitos de Estaen las agendas imposibles, sustitu-
\'\caC\One . paradirigir, coordinar o gestionar proce- automatica ni suprimen el juicio clinico. actuacion propios. Las matronas, por ciones que no llegan, contratos preca-

p 3 \ sos asistenciales no deriva de la posesion Son instrumentos de seguridad y coordi- ejemplo, desarrollan auténomamentela rios... Convertir a otra profesion en parte
S\Ste(\o\a deun titulo universitario. Exige compe- nacién, no formulas para reemplazar fa- atencién al embarazo, partoy puerperio del problema puede aliviar momenta-

\ tencias en organizacion, tener liderazgo, cultativos. Ningtin protocolo puede pre- debajo riesgo. Ello implica valoracién cli- neamente e} malestar corporativo pero
oﬂOCe realizar evaluacién de resultadosy ges- ver todas las situaciones y ante ello es el nica, toma de decisiones y asuncién di- noresolverdningunacarencia.

‘ \0 \'eC € tionar recursos. Por tanto, la cuestién no profesional el quevalora. recta de responsabilidades. Una préctica Médicos y enfermeras no deberian
Ast s a\\'\bu‘! es decidir qué profesion esta por encima, Conviene distinguir entre compartir de elevadacomplejidad y riesgoprofesio-  disputarseel territorio. El territorio es del
Sa\'\\‘,a\'\a \a p(i sino ver qué necesita el paciente y quién &mbitos de actuacion y afirmar que todas nal, como otras muchas que realizan las paciente. Nuestra obligacién no es con-

- anfados 2 selo debe proporcionar. las profesiones son equivalentes. Nolo enfermeras en sus especialidades,donde  quistarlo, es cuidarlo.m

o\'\eﬂ d ades ( Esdiscutible presentar la prescripcion son. Pero la diferencia no implica subor- laautonomia vaacompariada de respon-
n{er \4\\‘ enfermera como un intento de desplazar dinacién. Un diagnéstico médicoy un sabilidad. Cuando se producen reclama- e
e 0'\6\'\ m funciones paraabaratar costes. Lasen- diagnéstico enfermerono son intercam- ciones judiciales por la atencién obstétri- Montserr. Pel Presidenta

Coopefa upefpos fermeras llevan décadas tomando deci- biables, responden a preguntas distintas. caes habitual que las demandas vayan g iadeAlicante

gmp!

en tierra hostil». El articulo condicho ti-
tular publicado en este periddico contiene
preocupaciones legitimas sobre las con-
diciones laborales de los médicos. Pero
cuandositualaautonomia de Enfermeria
entre las causas de esa hostilidad el diag-
néstico pasa de certero a trasnochado.
Lasanidad tiene problemas graves que
nose resolveran trazando fronteras de-
fensivas entre profesiones. No sobran
competencias enfermeras ni faltan espa-
cios para los médicos. Faltan profesiona-
les, tiempo, planificacién, estabilidad,
reconocimiento y modelos organizativos
con criterios objetivos para aprovechar el
conocimiento de cada disciplina
Enfermeria, desde hace muchos afios
ya, no es una profesion subordinadade la
de Medicina. Tampoco una categoria
creada para descargar tareas médicas
cuando escasean facultativos. Su objeto
esel cuidado de las personas sanas o en-
fermas, las familias y las comunidades.

TRIBUNA

MONTSERRAT ANGULO PEREA

actuaciones dentro de sus competencias.
Laexistencia de responsabilidades com-
partidas demuestra que laautonomia en-
fermera no supone ausencia de control ni

siones relacionadas con vacunas, heri-
das, ostomias, diabetes,... No porque pre-
tendan convertirse en médicos, sino por-
que estas forman parte de la atencién que
prestan.

Ladenominada prescripcién enfer-
merano es una apropiacion de compe-
tencias. Estd reguladay permite indicar y
autorizar ladispensacion de medica-
mentos no sujetos a prescripcion médica
y productos sanitarios y contemplaac-
tuaciones sobre determinados medica-
mentos sujetos a prescripcién dentrode
protocolosy guias.

Guias para ambitos como heridas, dia-
betes, hipertension, fiebre,... que nocon-

El primero identifica enfermedades; el
segundo analiza respuestas y necesida-
des de cuidados sobre las que la enferme-
rapuede intervenir auténomamente.
Elautor del articulo se pregunta qué
ocurrirasi alguien saliera mal parado

transferencia de responsabilidad a otros

Los médicos tienen motivos para re-
clamar mejores condiciones. Las enfer-
meras, también. La Medicina no pierde
valor porque Enfermeriaavance. Yno se
protege al paciente reduciendo la capaci-
dad resolutiva de las enfermeras. Se le
protege asegurando que cada profesional

tras ser atendido por otros p
y sostiene que el médico acabasiendo
juzgado por decisiones que quiza no to-
mé. Laresponsabilidad no puede atri-
buirse por defecto al médico, pero tam-
poco puede utilizarse ese temor parane-
gar capacidad de decision de otros profe-
sionales. La culpa serd del negligente, sea
quien sea.

Enfermeria tiene especialidades con

actie con formacién suficiente, limites
claros, recursos adecuados y responsabi-
lidad propia.

El ataque continuo que algunos médi-
cos realizan hacia las enfermeras denota
egoismo, frustracién, incapacidad para
resolver sus problemas, mediocridad y
ser cortos de miras profesionales.

Latierrahostil no estd en las enferme-
ras que desarrollan sus competencias.

El Colegio responde a nuevos ataques contra

la profesiéon con un contundente articulo de
opinién de su presidenta

El Colegio de Enfermeria de Alicante, a través de su presidenta,
Montserrat Angulo, ha difundido en los medios de comunicacién
un articulo de opinién en respuesta a otro de un médico que reali-

zaba equivocadas acusaciones hacia la profesion.

En él se recuerda que “gestionar y organizar no es una conse-
cuencia automética de una categoria profesional, sino de la prepa-
racion y la capacidad demostrada para asumir esas funciones”.

“Médicos y enfermeras no deberian disputarse el territorio. El
territorio es del paciente. Y nuestra obligacién comin no es con-

quistarlo, sino cuidarlo”, concluye el articulo.

No debemos dejar de
contestar estos ataques
para que la sociedad
sepa realmente cuél es
nuestra realidad profe-
sional y no se deje con-
fundir por intencionados
falsos argumentos.

Mas
Info


https://www.papelesdeenfermeria.com/el-paciente-como-centro-no-como-territorio/
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El Colegio exige una bolsa de empleo especifica para
Enfermeria Escolar en centros de Educacién Especial

El Colegio de Enfermeria de Alicante ha
elaborado un informe juridico en el que re-
clama a la Generalitat la consolidacion de
la figura de la enfermera/o escolar en los
centros publicos de Educcién Especial y la
creacién de una bolsa de empleo temporal
especifica dentro de la Conselleria de Sani-
dad que valore la experiencia previa en el
puesto y la formacién acreditada en Enfer-
meria Escolar.

El alumnado de estos centros presenta
necesidades sanitarias de alta complejidad:
pluripatologia grave, manejo de dispositivos
médicos, nutricién enteral, crisis epilépticas,
traqueotomias y administracion

de medicacién de alta vigilan- Mas
cia. Info

El Colegio reivindica
el papel de la profesién
en el cuidado de la piel

El Colegio de Enfermeria de Alicante ha acogido
la masterclass “Cuidar la piel también es cuidar la
vida”, una jornada dedicada a analizar el presente y
el futuro de la Enfermeria dermoestética, asi como
la aportacién enfermera a la prevencién, el cuidado
y el abordaje integral de la salud de la piel.

La actividad fue organizada por el Colegio a tra-
vés de su Grupo SkincareAlicante, en colaboracién
con el CECOVA, la Universidad Europea y la Asocia-
cion Nacional de Enfermeria Dermoestética.

Durante el encuentro se puso de manifiesto que
el cuidado de la piel trasciende la dimensién pura-
mente estética y forma parte de la salud, la preven-
cién de enfermedades, la educacién sanitaria y el
bienestar fisico y emocional de las personas.
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https://www.papelesdeenfermeria.com/el-colegio-de-enfermeria-de-alicante-exige-una-bolsa-de-empleo-especifica-para-enfermeria-escolar-en-centros-de-educacion-especial/
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Actividades y recursos formativos online del Colegio
ofertados en junio

Mas r_';l CURSOS | cuIDADOS DEL

ENFERMERIA | PIE DIABETICO

OBJETIVO GENERAL

Mas l z Conocimientos

fundamenta
cuidados en el

Mas z ' : f 1
Inf o Descubre nuestro catalogo de cursos

de enfermeria acreditados y mejora tus competencias
profesionales de manera audiovisual y divertida

Solicitanos

informacién

CURSOS | SOPORTE VITAL
ENFERMERIA| AVANZADO

Mas z
| nfo OBJETIVO GENERAL

Ser capaz de realizar un
correcto Soporte Vital

Avanzado en caso de
parada
cardiorrespiratoria.
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Descubre nuestro catdlogo de cursos
de enfermeria acreditados y mejora tus competencias
profesionales de manera audiovisual y divertida

olicitanos

informacion
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Riesgos
0 importantes
Bacalao, merluzay

Las proteinas alergénicas no desaparecen 3
M as c con ol calor (Termoestables) tenguado son muy.

alergénicos.
Info

cualquier pescado o marisco ‘ @=>  Atiny bonito pueden provocar

puede causar alergia. intoxicacion por histamina.

pescado crudo o poco cocinadk aumenta el riesgo.

El anisakis afecta sobre todo al - [! La mala conservacién
h

Alimentos a evitar si la Alimentos a evitar si la
alergia es alergia es al pescado

¢SUPLEMENTOS Si O SUPLEMENTOS NO?
MITOS, EVIDENCIAS Y CONTRAINDICACIONES

Andrea Sorinas Ibarz
Diplomada en Nutricién

Humana y Dietética
y Alternativas nutricionales
v Proteinas Hierro Zine vitamina Bi2 Omega3

& .

Carlos Valdespina \ *2 “? & (o] = ' de V‘ LS ‘

Enfermero y Director ‘m"":m e Carnes y Camesy Huevos, Sermilas de

de Salusplay Colegio Oficial @ L O L e el thr'fu‘.‘i:f ¥
Enfermeria Alicante



https://www.papelesdeenfermeria.com/nuevo-curso-de-formacion-continuada-del-colegio-intervencion-nutricional-y-cuidados-en-patologias-digestivas-endocrinas-y-metabolicas/
https://www.papelesdeenfermeria.com/el-colegio-te-ofrece-una-nueva-infografia-basada-en-evidencias-manejo-del-impetigo-en-pediatria/
https://www.papelesdeenfermeria.com/exploracion-fisica-basica-nuevo-curso-de-formacion-continuada-del-colegio/
https://www.papelesdeenfermeria.com/30-de-junio-webinar-habar-de-guerra-sin-perder-la-paz/
https://www.papelesdeenfermeria.com/16-de-junio-webinar-suplementos-si-o-suplementos-no-mitos-evidencias-y-contradicciones/
https://www.papelesdeenfermeria.com/nuevo-prescribe-del-colegio-recomendaciones-dieteticas-para-alergia-al-pescado-o-marisco/
https://www.papelesdeenfermeria.com/nuevo-curso-online-cfc-del-colegio-soporte-vital-avanzado/
https://www.papelesdeenfermeria.com/cuidados-del-pie-diabetico-nuevo-curso-online-cfc-del-colegio/

